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Intervention d’André Smets, bourgmestre (cdH)
et Nicole Roumans-Vangeebergen, 1°° échevine (PS)

4 décembre 2006
HIER

Plus les années s’en vont, plus on mesure que la fusion des communes (janvier
77) s’est inscrite dans les grandes mutations institutionnelles de la Belgique.
Cette opération audacieuse était contestée. Paradoxalement, le premier choc
pétrolier, la crise économique, la montée du chémage, I'accroissement des colts
énergétigues exigeaient la mise en commun des ressources et des difficultés
vécues par les plus petites localités jusqu’aux plus grandes.

AUJOURD’HUI, chaque citoyen mesure le terrain parcouru et les défis a maitriser.
Quelques chiffres significatifs :

Sur_le plan démographique : la population est passée de 13100 habitants en
janvier 77 a 16772 habitants en décembre 2005.

Sur_le plan scolaire : les écoles primaires (tous réseaux confondus) et
secondaires accueillent chaque jour 4500 éleves.

Sur le plan industriel, artisanal et commercial :

Le parc d’activités économiques de Battice accueille 94 entreprises et 1655
emplois.

Le parc d’activités économiques de Chaineux accueille 57 entreprises et 1604
emplois.

Sur les plans sportif, social, culturel et touristique :
Les infrastructures sont nombreuses et animées par un tissu associatif
exceptionnel. La créche est aussi un outil essentiel pour les familles.

Sur le plan financier :

Le résultat comptable de 'année 2005 est en boni de 2.755.111 €

La dette est de 1219 €/ hab. (moyenne provinciale 2501 €/hab. - moyenne
régionale : 1529 €/ hab.). Nous sommes donc en-dessous des différentes
moyennes.

Ceci me semble un état des lieux favorable au départ de cette nouvelle
Iégislature.

ET DEMAIN ?
Tout d’abord, je voudrais saluer tous les mandataires communaux et du C.P.A.S.

qui ont travaillé avec nous durant ces six dernieres années a gquelque niveau que
ce soit, et les remercier pour tout ce qu’ils ont apporté a I'équipe, leurs idées,
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leur disponibilité, leur soutien, leur travail. Nous sommes certains de pouvoir

encore compter sur eux pour les six années a venir et nous leur souhaitons
bonne route.

Ces derniers mois, nous avons mis en chantier de nombreux projets, nous en
avons encore beaucoup d’autres dans nos cartons, et nous sommes heureux
d’étre Ia pour les mettre en ceuvre et apporter ainsi a toutes les Herviennes et a
tous les Herviens un cadre de vie encore plus agréable.

Le nouveau Colléege communal, puisqu’il faut I'appeler ainsi désormais, repose
sur une équipe solide, qui a appris a se connaitre, et qui, avec ses deux
nouveaux membres, est préte a travailler en totale confiance.

Nous avons entendu les citoyens, et nous sommes bien décidés a axer notre
politique sur les priorités qu’ils attendent.

Ces priorités doivent étre dégagées tout en sachant que ce qui nous rassemble,
ce sont des valeurs, notamment celle du respect : respect de chaque citoyen, de
chaque association, de chaque famille, de chaque personne qui entreprend...
Nous avons souligné 3 axes qui nous paraissent essentiels.

Finances

Nous continuerons une gestion saine, en maitrisant la dette au maximum.
Comment ? En allant chercher les subventions potentielles pour les projets que
nous voulons a taille humaine. Il faut continuer a investir dans notre commune
parce que nous voulons qu’elle se développe et qu’elle joue son rble de capitale
du Pays de Herve et de deuxiéme ville de I'arrondissement, mais il faut investir
en restant attentif et réaliste.

Qualité de vie

Pour que chacun trouve sa place dans une commune, il faut qu’il s’y sente bien,
c’est cela que nous appelons la qualité de la vie : un environnement propre, des
routes et trottoirs sécurisés pour les usagers les plus faibles. Chacun mesure ici
la difficulté de la gestion des routes dans une commune vaste : plus de 290 kms
de voiries. Il faudra donc établir des plans a long terme en mettant la priorité sur
deux choses : la sécurité aux abords des écoles et la revitalisation des centres
(Espace Chapelier, les abattoirs de Charneux et de Herve, le projet du College et
de son administration centralisée ainsi que celui de la revitalisation urbaine)

L’humain

Parce qu’a Herve le tissu associatif est porteur de projets, nous continuerons a le
soutenir.

Nous avons mis en place des structures d’accueil importantes que nous devons
entretenir, mais aussi développer.

Ces structures concernent I'accueil de I'enfance (notamment la créche), le sport,
la culture et sont adaptées aux jeunes, aux familles et aux séniors...

Chaque citoyen est acteur dans sa commune et nous voulons favoriser la
participation de tous au travers de rencontres citoyennes et de commissions
consultatives.
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Nous ne pouvons donner ici que des grandes lignes car nous souhaitons
étre brefs mais nos sites Web et nos programmes reflétent notre volonté
d’agir pour vous et surtout avec vous ...

Conclusion du bourgmestre

Au nom des conseillers communaux, Nnous en sommes convaincus, nous
exprimons notre appréciation positive du travail de monsieur le secrétaire
communal et de son personnel.

Plus particulierement merci, monsieur le secrétaire communal, pour votre écoute,
votre respect de chacun et votre volonté de servir I'intérét général. Vous avez
toujours privilégié rigueur, discrétion, efficacité et impartialité.

Bonne route a la Ville de Herve, a tous les membres du Conseil Communal et

déja merci a vous tous pour votre engagement au service des citoyens de notre
commune.
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